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Curviculum Vitae

Funkcja w projekcie ,,Duze mozliwosci w malej miejscowosei™

1. Imig i nagwisko:
2. Data nrodzenia:

3. Wyksztateenie:

Instytugja
(0d — dbo)

Stopieri naukowy lnb otrzymany dyplom/ Swiadectwo ukoriczenia

Je wskazaniem kiernnkn wykstatcenia

4. Znajomosé  jegykdw  obeych:  wskaznik umiejetnosci  w

5 — bardzo dobra)

skai od 1 do 5 (I - podstawowa;

Jezyk

w cgytanin

w mowie w pismie

Cxlonkostwo w organach zakiadow pracy, instytucji i samorzadow:

Inne nmiegetnosci:

Liczba lat przepracowanych w obecnym gakladzie:

5
6
7. Obecne stanowisko pracy:
8
9

Liczba lat doswiadezenia awodowego w odniesieniu do projeketu:

10. Kwalifikacje w odniesieniu do projefetu:

11.  Doswiadezenie zawodowe:

Data

od— do Miejsce

Zaklad pracy

Stanowisko

Zakres obowiqzkdw

12. Inne istotne informagje:

Wyrazam zgode na gromadzenie i przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2002 r., Nr 101, poz. 926, z pézn. zm.).

cgytelny podpis



